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DDyyrreekkttoorr  ZZaakkłłaadduu  OOppiieekkii  ZZddrroowwoottnneejj  
MMSSWWiiAA  ww KKoosszzaalliinniiee

uull..  SSzzppiittaallnnaa  22,,  7755--772200  KKoosszzaalliinn  
zzaattrruuddnnii::  

● lleekkaarrzzaa  ssppeeccjjaalliissttęę  ww zzaakkrreessiiee  nneeuurroollooggiiii
● lleekkaarrzzaa  ssppeeccjjaalliissttęę  ww zzaakkrreessiiee  oorrttooddoonnccjjii

OOffeerrttyy  pprroossiimmyy  kkiieerroowwaaćć  ppoodd  wwww..  aaddrreess,,  kkoonnttaakktt
tteelleeffoonniicczznnyy::  ((009944))  334477  1166  7700,,  
ee--mmaaiill::  ppoolliikklliinniikkaa@@pprroo..oonneett..ppll
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DDyyrreekkccjjaa  SSzzppiittaallaa  PPoowwiiaattuu  BByyttoowwsskkiieeggoo  ww BByyttoowwiiee  
zzaaiinntteerreessoowwaannaa  jjeesstt  zzaattrruuddnniieenniieemm::  

AANNEESSTTEEZZJJOOLLOOGGÓÓWW  zz II lluubb  IIII  ssttooppnniieemm  ssppeeccjjaalliizzaaccjjii,,  
lluubb  cchhccąąccyycchh  ssiięę  ssppeeccjjaalliizzoowwaaćć  ww aanneesstteezzjjoollooggiiii

PPEEDDIIAATTRRÓÓWW zz II lluubb  IIII  ssttooppnniieemm  ssppeeccjjaalliizzaaccjjii,,  
lluubb  cchhccąąccyycchh  ssppeeccjjaalliizzoowwaaćć  ssiięę  ww ppeeddiiaattrriiii,,

LLEEKKAARRZZYY zzee  ssppeeccjjaallnnoośśccii  II  lluubb  IIII  ssttooppnniiaa  zz  PPoołłoożżnniiccttwwaa  ii  GGiinneekkoollooggiiii,,  
lluubb  cchhccąąccyycchh  ssppeeccjjaalliizzoowwaaćć  ssiięę  ww  ppoołłoożżnniiccttwwiiee  ii  ggiinneekkoollooggiiii

IINNTTEERRNNIISSTTÓÓWW zz II lluubb  IIII  ssttooppnniieemm  ssppeeccjjaalliizzaaccjjii,,  
lluubb  cchhccąąccyycchh  ssppeeccjjaalliizzoowwaaćć  ssiięę  ww iinntteerrnniiee  

LLEEKKAARRZZAA  DDYYŻŻUURRUUJJĄĄCCEEGGOO ww DDzziiaallee  PPoommooccyy  DDoorraaźźnneejj

RRAADDIIOOLLOOGGÓÓWW zz II lluubb  IIII  ssttooppnniieemm  ssppeeccjjaalliizzaaccjjii,,  
lluubb  cchhccąąccyycchh  ssppeeccjjaalliizzoowwaaćć  ssiięę  ww rraaddiioollooggiiii..  

Oferujemy korzystne warunki płacowe.
Mieszkań nie zapewniamy, jednakże deklarujemy pomoc w znalezieniu mieszkania. 
Oferty prosimy kierować pod adresem: 

SSzzppiittaall  PPoowwiiaattuu  BByyttoowwsskkiieeggoo  ww BByyttoowwiiee
uull..  LLęębboorrsskkaa  1133,,  7777--110000  BByyttóóww

tteell..  ((005599))  882222  8855  0000,,  ((005599))  882222  8855  2255..  

DDyyrreekkccjjaa  SSaammooddzziieellnneeggoo  PPuubblliicczznneeggoo  KKlliinniicczznneeggoo  
SSzzppiittaallaa  OOkkuulliissttyycczznneeggoo  ww WWaarrsszzaawwiiee  

ooggłłaasszzaa  kkoonnkkuurrss  nnaa  ssttaannoowwiisskkoo

PPIIEELLĘĘGGNNIIAARRKKII  PPRRZZEEŁŁOOŻŻOONNEEJJ

Wymagane kwalifikacje zgodnie z rozp. MZiOS z 29.03.1999 r. w spra-
wie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych 
rodzajach stanowisk pracy w publicznych zakładach opieki zdrowotnej
(Dz.U. nr 30, poz. 300). 

Kandydaci zgłaszający się do konkursu powinni złożyć dokumenty wy-
mienione w § 11 ust. 1 rozp. MZiOS w sprawie szczegółowych zasad
przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w pu-
blicznych zakładach opieki zdrowotnej, składu komisji konkursowej oraz
ramowego regulaminu przeprowadzania konkursu z 19.08.1998 r.
(Dz.U. nr 115, poz. 749 z późn. zm.): 

1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem, 
2) dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do

zajmowania danego stanowiska, a kandydaci na stanowiska, z któ-
rymi wiąże się posiadanie prawa wykonywania zawodu, dokument
potwierdzający to prawo, 

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, 
4) świadectwo pracy z okresu ostatnich trzech lat, w razie gdy stosu-

nek pracy został rozwiązany lub wygasł, 
5) inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwali-

fikacje zawodowe kandydata. 

Oferty w zamkniętych kopertach z napisem: 
„Konkurs na stanowisko Pielęgniarki Przełożonej” opisanej imieniem i na-
zwiskiem oraz adresem i telefonem kontaktowym kandydata należy skła-
dać w terminie 30 dni od daty opublikowania ogłoszenia pod adresem: 

SSaammooddzziieellnnyy  PPuubblliicczznnyy  KKlliinniicczznnyy  SSzzppiittaall  OOkkuulliissttyycczznnyy
uull..  SSiieerraakkoowwsskkiieeggoo  1133,,  0033--770099  WWaarrsszzaawwaa

O terminie konkursu kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie. 
Rozpatrzenie ofert w terminie 30 dni. 
Wszelkie informacje dotyczące konkursu są udzielane pod numerem
telefonu: (022) 619 42 28 lub (022) 818 04 77. 

��!�������

DDyyrreekkccjjaa  ZZeessppoołłuu  OOppiieekkii  ZZddrroowwoottnneejj  ww  BBuusskkuu  ZZddrroojjuu  iinnffoorrmmuujjee,,  
żżee  zzoossttaajjee  ooddwwoołłaannyy  tteerrmmiinn  kkoonnkkuurrssuu  nnaa  ssttaannoowwiisskkoo  

PPiieellęęggnniiaarrkkii  OOddddzziiaałłoowweejj  OOddddzziiaałłuu  CChhiirruurrggiiii  UUrraazzoowwoo--OOrrttooppeeddyycczznneejj  
SSzzppiittaallaa  RReejjoonnoowweeggoo  ww  BBuusskkuu  ZZddrroojjuu  

ooggłłoosszzoonneeggoo  ww  „„SSłłuużżbbiiee  ZZddrroowwiiaa““  nnrr  6688––7711//22000077  rr..  zz  1100  wwrrzzeeśśnniiaa  bbrr..

KKUURRSS  AAKKUUPPUUNNKKTTUURRYY  DDLLAA  LLEEKKAARRZZYY
CCeennttrruumm  LLeecczzeenniiaa  BBóólluu  ii AAkkuuppuunnkkttuurryy  iimm..  PPrrooff..  ZZbbiiggnniieewwaa  GGaarrnnuusszzeewwsskkiieeggoo  SSPPZZOOZZ
ww WWaarrsszzaawwiiee  iinnffoorrmmuujjee,,  żżee  kkoonnttyynnuuuujjee  sszzkkoolleenniiee  ww zzaakkrreessiiee  aakkuuppuunnkkttuurryy  ddllaa  lleekkaarrzzyy..  

PPiieerrwwsszzee  zzaajjęęcciiaa  ooddbbęęddąą  ssiięę  1199--2200..0011..22000088  rr..  
SSzzcczzeeggóółłoowwee  iinnffoorrmmaaccjjee  ii zzaappiissyy  ww sseekkrreettaarriiaacciiee  CCeennttrruumm  

ww WWaarrsszzaawwiiee  pprrzzyy  uull..  WWiinnnniicckkiieejj  1100  
lluubb  tteelleeffoonniicczznniiee  ((002222))  882244  7788  6655,,  ((002222))  882244  7788  6666  ww ggooddzz..  88..0000––1144..0000..  
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SSaammooddzziieellnnyy  PPuubblliicczznnyy  ZZaakkłłaadd  OOppiieekkii  ZZddrroowwoottnneejj  
ppoodd  nnaazzwwąą  ZZeessppóółł  OOppiieekkii  ZZddrroowwoottnneejj  ww ŁŁęęcczzyyccyy  

ww ppoorroozzuummiieenniiuu  zz OOkkrręęggoowwąą  IIzzbbąą  LLeekkaarrsskkąą  ww PPłłoocckkuu  
ooggłłaasszzaa  kkoonnkkuurrss  nnaa  nnaassttęęppuujjąąccee  ssttaannoowwiisskkoo::  

OOrrddyynnaattoorr  SSzzppiittaallnneeggoo  OOddddzziiaałłuu  RRaattuunnkkoowweeggoo

Wymagane kwalifikacje: specjalizacja II° w odpowiedniej dziedzinie
medycyny, 8 lat pracy w zawodzie. 

Kandydaci zgłaszający się do konkursu powinni przedstawić dokumen-
ty określone w rozp. MZiOS z 19.08.1998 r. (Dz.U. nr 115, poz. 749,
z późn. zm.), tj. 

- podanie, 
- dokumenty stwierdzające posiadane kwalifikacje zawodowe wy-
magane do zajmowania stanowiska ordynatora, dyplom i prawo
wykonywania zawodu, 

- opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, 
- świadectwo pracy z okresu ostatnich 3 lat, w razie gdy stosunek
pracy został rozwiązany lub wygasł, 

- co najmniej 2 opinie o kwalifikacjach zawodowych kandydata,
na stanowisko ordynatora, 

- inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwa-
lifikacje zawodowe kandydata.

Wnioski o przystąpienie do konkursu należy składać w terminie 30 dni
od daty ukazania się niniejszego ogłoszenia w „Gazecie Lekarskiej” pod
adresem: 

ZZeessppóółł  OOppiieekkii  ZZddrroowwoottnneejj  ww ŁŁęęcczzyyccyy
uull..  ZZaacchhooddnniiaa  66  
9999--110000  ŁŁęęcczzyyccaa

z dopiskiem na kopercie „Konkurs na stanowisko Ordynatora Szpital-
nego Oddziału Ratunkowego”. 
O terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci zostaną powiado-
mienie indywidualnie. Prosimy o podanie adresu zwrotnego. 

IInnssttyyttuutt  PPssyycchhiiaattrriiii  ii NNeeuurroollooggiiii  ww WWaarrsszzaawwiiee  
AAll..  SSoobbiieesskkiieeggoo  99 ooggłłaasszzaa  kkoonnkkuurrssyy  nnaa  ssttaannoowwiisskkaa::  

● KKiieerroowwnniikkaa  II KKlliinniikkii  PPssyycchhiiaattrryycczznneejj
● KKiieerroowwnniikkaa  IIVV  KKlliinniikkii  PPssyycchhiiaattrryycczznneejj

● KKiieerroowwnniikkaa  KKlliinniikkii  NNeerrwwiicc
● KKiieerroowwnniikkaa  KKlliinniikkii  PPssyycchhiiaattrriiii  DDzziieeccii  ii MMłłooddzziieeżżyy

● KKiieerroowwnniikkaa  SSaammooddzziieellnneejj  PPrraaccoowwnnii  FFaarrmmaakkootteerraappiiii  
zz OOddddzziiaałłeemm  KKlliinniicczznnyymm

WWsskkaazzaanniiaa  kkwwaalliiffiikkaaccyyjjnnee::  

– co najmniej stopień doktora habilitowanego lub tytuł naukowy
w dziedzinie medycyny z zakresu psychiatrii

– dorobek naukowy w zakresie psychiatrii (z uwzględnieniem za-
dań usługowych i działalności naukowej kliniki) 

– doświadczenie kliniczne

● KKiieerroowwnniikkaa  IIII  KKlliinniikkii  NNeeuurroollooggiicczznneejj

WWsskkaazzaanniiaa  kkwwaalliiffiikkaaccyyjjnnee

– co najmniej stopień doktora habilitowanego lub tytuł naukowy
w dziedzinie medycyny z zakresu neurologii

– dorobek naukowy w zakresie neurologii (z uwzględnieniem za-
dań usługowych i działalności naukowej kliniki) 

– doświadczenie kliniczne

● KKiieerroowwnniikkaa  ZZaakkłłaadduu  PPrroommooccjjii  ZZddrroowwiiaa  PPssyycchhiicczznneeggoo  
ii PPssyycchhoollooggiiii  KKlliinniicczznneejj

● KKiieerroowwnniikkaa  CCeennttrruumm  ZZddrroowwiiaa  PPssyycchhiicczznneeggoo
● KKiieerroowwnniikkaa  ZZeessppoołłuu  PPrrooffiillaakkttyykkii  ii LLeecczzeenniiaa  UUzzaalleeżżnniieeńń

● KKiieerroowwnniikkaa  ZZaakkłłaadduu  NNeeuurrooppaattoollooggiiii
● KKiieerroowwnniikkaa  ZZaakkłłaadduu  FFaarrmmaakkoollooggiiii  ii FFiizzjjoollooggiiii  

UUkkłłaadduu  NNeerrwwoowweeggoo
● KKiieerroowwnniikkaa  NNeeuurrooffiizzjjoollooggiiii  KKlliinniicczznneejj

WWsskkaazzaanniiaa  kkwwaalliiffiikkaaccyyjjnnee::  

– co najmniej stopień naukowy doktora habilitowanego lub tytuł
naukowy

– dorobek naukowy z zakresu problematyki badawczej danego
zakładu (z uwzględnieniem zadań usługowych i działalności na-
ukowej kliniki) 

● KKiieerroowwnniikkaa  ZZaakkłłaadduu  GGeenneettyykkii

WWsskkaazzaanniiaa  kkwwaalliiffiikkaaccyyjjnnee::  

– co najmniej stopień doktora habilitowanego lub tytuł naukowy
– lekarz lub biolog ze specjalizacją z zakresu genetyki klinicznej lub

laboratoryjnej genetyki medycznej
– dorobek naukowy z zakresu genetyki (z uwzględnieniem zadań

usługowych i działalności naukowej zakładu) 

Oferty zawierające: kwestionariusz osobowy, podanie, odpisy doku-
mentów dotyczących posiadanych stopni naukowych i specjalizacji, ży-
ciorys z charakterystyką działalności naukowej i zawodowej, składać
należy w

DDzziiaallee  SSpprraaww  PPrraaccoowwnniicczzyycchh  IIPPiiNN,,  
AAll..  SSoobbiieesskkiieeggoo  99  

((tteell..  00--2222  4455  8822  666611  lluubb  661166))  

w terminie 30 dni od daty ukazania się ogłoszenia.

DDyyrreekkccjjaa  SSzzppiittaallaa  PPoowwiiaattoowweeggoo  ww SSłłaawwnniiee  ww ppoorroozzuummiieenniiuu  zz OOkkrręęggoowwąą  IIzzbbąą
LLeekkaarrsskkąą  ww KKoosszzaalliinniiee,,  ooggłłaasszzaa  kkoonnkkuurrssyy  nnaa  ssttaannoowwiisskkaa  

OORRDDYYNNAATTOORRÓÓWW
OOddddzziiaałłuu  PPoołłoożżnniicczzoo--GGiinneekkoollooggiicczznneeggoo

OOddddzziiaałłuu  CChhiirruurrggiiii  OOggóóllnneejj
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Kandydaci spełniający wymogi określone w rozp. MZ z 29.03.1999 r. (Dz.U. 
nr 30, poz. 300) oraz rozp. MZ z 17.05.2000 r. (Dz.U. nr 44, poz. 520), prosze-
ni są o złożenie następujących dokumentów: 

1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem, 
2) dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmo-

wania danego stanowiska, a kandydaci na stanowiska, z którymi wiąże się
posiadanie prawa wykonywania zawodu, dokumentu potwierdzającego
to prawo, 

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, 
4) świadectwo pracy z okresu ostatnich 3 lat, w razie gdy stosunek pracy zo-

stał rozwiązany lub wygasł, a w przypadku kandydata na stanowisko or-
dynatora – dodatkowo co najmniej dwóch opinii świadczących o kwalifi-
kacjach zawodowych kandydata, z okresu 3 lat pracy lub udzielania świad-
czeń ochrony zdrowia na podstawie umowy innej niż umowa o pracę, 

5) innych dokumentów, w szczególności potwierdzających dorobek i kwali-
fikacje zawodowe kandydata oraz dodatkowo oświadczenia o niekaralno-
ści, w tym za przewinienia zawodowe. 

Powyższe dokumenty należy złożyć w ciągu 30 dni od daty ukazania się ogłosze-
nia o konkursie, pod adresem: 

DDyyrreekkccjjaa  SSzzppiittaallaa  PPoowwiiaattoowweeggoo  ww SSłłaawwnniiee
uull..  II PPuułłkkuu  UUłłaannóóww  99,,  7766--110000  SSłłaawwnnoo

z adnotacją: 
„Konkurs na stanowisko Ordynatora Oddziału Położniczo-Ginekologicznego”
„Konkurs na stanowisko Ordynatora Oddziału Chirurgii Ogólnej”
„Konkurs na stanowisko Ordynatora Anestezjologii i Intensywnej Terapii”
z podaniem imienia i nazwiska oraz adresu do korespondencji. 
O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostaną powiadomie-
ni indywidualnie.




